Professorinnen
Positionen
Perspektiven

»Die Freiheit wird einem nicht gegeben,
man muss sie nehmen. <
- Meret Oppenheim,
Klnstlerin und Lyrikerin
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Die Gestaltung einer geschlechtergerechten Hochschul-
kultur ist das Ziel der Niedersachsischen Landeshoch-
schulkonferenz (LHK) und der Landeskonferenz Nieder-
siachsischer Hochschulfrauenbeauftragter (LNHF) sowie
des Niedersachsischen Ministeriums fiir Wissenschaft und
Kultur MWK). Im Rahmen der gleichnamigen Dialogi-
nitiative werden drei Veranstaltungen in Niedersachsen

durchgefihrt.

Mit der <n55mnm::zm

sProfessorinnen — Positionen — Perspektiven®
- sollen folgende Fragen diskutiert werden:

* Was sind die Griinde fiir die Beteiligung von Frauen
an Leitungsgremien bzw. Wahrnehmung von Leitungs-
positionen?

*  Welche Steuerungsinstrumente und Hochschulstrukturen
kénnen dazu beitragen, dass mehr Professorinnen Lust
und Leidenschaft entwickeln, um Hochschulkulturen in
Gremien und Funktionen mitzugestalten?
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Es sollen Good Practice-Beispiele entwickelt,
prasentiert und diskutiert sowic Handlungsemp-
fehlungen und Positionen festgehalten werden.

Professorinnen und Professoren von
niedérsichsischen Hochschulen
H.Honfmnréom,nﬁﬂm.wﬂ
Funktionstrigerinnen und Funktionstrige
Beschiftigte im Wissenschafismanageme:
Nachwuchswissenschaftlerinnen

und -wissenschaftler
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Ankommen und Anmeldung

GruBBworte )

* Staatssekvetivin Andrea Hoops,
Niedersichsisches Ministerium fiir
Wissenschaft und Kultur

* Prof. Dw: Elfriede Billmann-Mahecha,
Vizeprisidentin der Leibniz
Universitit Hannover

* Brigitie Just,

Vorsitzende der Landeskonferenz der
niedersachsischen Gleichstellungbeauftragten

Professorinnen in Gremien und Leitungsfunktionen
Vorstellung der Ergebnisse der Umfrage
unter den hannoverschen Professorinnen

Prof. Dv. Heike Dieball,
Vizeprisidentin der Hochschule Hannover

Der Gender Pay Gap in der W-Besoldung
Ministevialyéitin Dr. Barbara H. arfung,
Niedersachsisches Ministerium

fiir Wissenschaft und Kultur

Keynote

Arbeitsumfeld Hochschule: Welchen Einfluss hat
die Leitungskultur auf Frauen und Minner?
Prof. Dr. Masiine Schraudnezs,

Technische Universitit Berlin/

Fraunhofer Gesellschaft

Interaktive Kaffeepause zu den Themen
sProfessorinnen — Positionen — Peispekitven

Ergebnisprisentation der Interviews
und Statements durch die Moderatorinnen

o

Positionen und Empfehlungen durch Mitglieder
der Prasidien der hannoverschen Hochschulen
Prof. Dr. Josef von Helden,

Prisident der Hochschule Hannover

Prof. Dr. Susanne Rode-Breymann,
Présidentin der Hochschule fiir Musik, Theater
und Medien ;mmbzoﬁww

Prof. Dv. Elfriede Biltmann-Mahecha,
Vizeprisidentin der Leibniz Universitit Hannover
Prof. Dr. Christopher Baum.,

Prasident der Medizinischen Hochschule Hannover
Drv. Dr. h.c. mult. Gerhard Greif,

Prasident der

Stiftung Tierédrztliche Hochschule Hannover

Die HModzration iibernimmi Jutia Newmann.

Prof. Dr. Martina Schraudner leitet das Fraunhofer Center
for Responsible Research and Innovation in Berlin und
das Fachgebiet Gender und Diversity in Organisationen
an der Fakultit fiir Verkehr- und Maschinensysteme der

TU Berlin.

Nach Jahren der aktiven Forschung an der ETH Ziirich
und in Forschungszentren der Helmholtz Gemeinschaft hat
sie seit 2000 im Vorstandsstab von Fraunhofer im Bereich
Forschungsplanung dic Entwicklung von Instituten der
chemaligen GMD in die Fraunhofer-Gesellschaft begleitet
und den Ausbau des Bereiches Life Sciences sowie die
Entwicklung des Themenverbundes Medizintechnik unter
den Vorgaben von Fraunhofer vorangetrieben.

Prof. Dr. Martina Schraudner ist Biologin und hat sich an
der Humboldt Universitit zu Bexlin habilitiert.
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STIFTUNG TIERARZTLICHE HOCHSCHULE HANNOVER
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Hochschule Hannover

Hochschule fiivr Musik, Theater

und Medien Hannover

Leibniz Universitit Hannover

Medizinische Hochschile Hannover
Stiftung Tierdrztliche Hochschule Hannover



